
 REGOLE VALUTAZIONE TITOLI 
 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1  posto di DIRIGENTE  AMMINISTRATIVO  da assegnare alla S.C. ECONOMATO - 
LOGISTICA - APPROVVIGIONAMENTI - PATRIMONIALE. 
 

Data stampa 16/11/2023 

 CARRIERA (max 10,000 punti) 
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

100 

Servizio di ruolo nella posizione funzionale del profilo 
a concorso o in posizione funzionale superiore o nella 
medesima professionalità in posizione funzionale di 
livello ottavo e ottavo bis presso enti del SSN 

1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

105 
Qualifiche funzionali di ottavo e nono livello di altre 
pubbliche amministrazioni 1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

110 

Servizio di ruolo nella medesima professionalità nella 
posizione funzionale di settimo livello presso enti del 
SSN ovvero in qualifiche funzionali di settimo livello 
di altre pubbliche amministrazioni 

0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

115 Servizio militare/civile 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 
199 Servizio non valutabile 0,000 12 PRC mesi Si Si 100 

 
 
 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. Omog. Sovr. 

% 
val. 

200 
Specializzazione a livello universitario in materia 
attinente alla posizione funzionale da conferire 1,000 0 N n. No No 100 

210 
altre lauree, oltre quella richiesta per l'ammissione al 
concorso, purchè attinenti alla posizione funzionale 
da conferire 

0,500 0 EVE n. No No 100 

290 
Titolo non valutabile in quanto requisito 
d'ammissione 0,000 0 EVE n. No No 100 

295 Titolo non valutabile (Diploma di Maturità) 0,000 0 N n. No No 100 
299 Titolo non valutabile 0,000 0 EVE n. No No 100 

 
 
 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. Omog. Sovr. 

% 
val. 

300 
Pubblicazioni internazionali inerenti la pubblica 
amministrazione primo o unico autore 0,100 0 N n. No No 100 

310 
Pubblicazioni nazionali inerenti la pubblica 
amministrazione 0,080 0 N n. No No 100 

350 Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,020 0 N n. No No 100 
399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 
 
 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. Omog. Sovr. 

% 
val. 

400 
Libera professione, co.co.co., borse di studio, 
consulenze presso ASL/ASO e altre pubbliche 
amministrazioni 

0,200 12 PRC mesi Si Si 100 

405 Posizione Organzzativa/ Incarico Funzionale 0,200 12 PRC mesi Si No 100 
410 abilitazioni professionali 0,750 0 EVE n. No No 100 
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415 
Dottorato attinente alla posizione funzionale da 
conferire 1,500 0 EVE n. No No 100 

420 
Master 1° livello attinente alla posizione funzionale 
da conferire 0,500 0 EVE n. No No 100 

425 
Master 2° livello attinente alla posizione funzionale 
da conferire 1,000 0 EVE n. No No 100 

430 
Attività di docenza a corsi universitari e/o a corsi di 
formazione professionale attinente alla posizione 
funzionale da conferire 

0,001 0 EVE ore No No 100 

435 Corso come relatore attinente alla posizione 
funzionale da conferire 

0,001 0 EVE ore No No 100 

440 
Corso di lunga durata (superiore alle 48 ore 
complessive) con esame attinente alla posizione 
funzionale da conferire 

0,080 0 EVE n. No No 100 

445 
Corso di lunga durata (superiore alle 48 ore 
complessive) senza esame attinente alla posizione 
funzionale da conferire 

0,040 0 N n. No No 100 

450 
Corso di breve durata (fino a 48 ore complessive) con 
esame attinente alla posizione funzionale da 
conferire 

0,020 0 N n. No No 100 

455 
Corso di breve durata (fino a 48 ore complessive) 
senza esame attinente alla posizione funzionale da 
conferire 

0,010 0 N 0 No No 100 

470 Corso non attinente 0,000 0 N n. No No 100 
480 Attività presso privati (non valutabile) 0,000 0 N n. No No 100 
499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 
 
 


